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Лидер — это про нее!

Ольга Константиновна ра-
ботает в Ейском полипрофиль-
ном колледже 20 лет. Искренне 
старается дать каждому сво-
ему студенту максимум забо-
ты. В первую очередь препо-
даватель профессиональных 
модулей по специальности 
«Прикладная информатика» 
(по отраслям) стремится к мак-
симальной интеллектуальной 
отдаче. Для нее точные науки 
— это личное открытие мира, 
основанное на общем челове-
ческом знании. Ньютон не от-
крыл бы свой закон, если бы 
на его голову однажды не упа-
ло яблоко. Многие студенты не 
достигли бы в профессии вы-
сот, если бы не учились у на-
стоящих мастеров своего дела.

Учитель в становлении под-
растающего поколения — это 
тот, кто поможет ученику сде-
лать свое маленькое открытие. 
Работать в колледже трудно, 
но интересно. Чтобы учить 

других, надо постоянно учить-
ся самому. Ольга Константи-
новна — творческая личность. 
Каждый день она постигает 
новое, неповторимое, неизве-
данное. Ее профессия не дает 
стоять на месте, а требует по-
стоянного совершенствования 
себя.

Почти на каждом уроке у 
этого преподавателя исполь-
зуется профориентационный 
материал — ведь от этого за-
висит эффективность профес-
сиональной подготовки студен-
тов. Применяет современные 
образовательные технологии, 
способствующие сознатель-
ному и прочному усвоению 
знаний. Подбирает материал, 
соответствующий современно-
му уровню социального и на-
учно-технического прогресса, 
отражающий перспективы раз-
вития изучаемой области. Ис-
пользуя современные способы 
донесения информации, пе-

дагог помогает поэтапно осоз-
нать закономерности науки. 
Это позволяет активизировать 
и мотивировать обучающихся, 
расширять и развивать их воз-
можности, создавая ощущение 
психологического комфорта и 
безопасности.

Для многих Ольга Кон-
стантиновна — проводник на 
жизненном пути. Проводник, 
помогающий начинающему 
профессионалу. 

С удовольствием и гор-
достью рассказывает всем о 
своих выпускницах, призна-
ется, что со школьной скамьи 

эта профессия привлекала ее. 
Чтобы понять своих девчонок, 
помочь им в решении непро-
стых взрослых проблем, Ольга 
Константиновна погружается в 
их трудовую деятельность и та-
ким образом помогает не толь-
ко решить профессиональные 
задачи, но и ответить на слож-
ные жизненные вопросы. 

Выбирая профессию, чело-
век не всегда до конца осоз-
нает ее влияние на всю свою 
дальнейшую жизнь — будет 
он каждый день полностью от-
даваться любимому делу или 
страдать от медленного те-
чения времени, ожидая окон-
чания ненавистного рабочего 
дня. 

У Ольги Константиновны 
есть огромный выбор возмож-
ностей для проведения такой 
нужной работы с обучающи-
мися: профориентационные 
мастер-классы, трудовые объ-
единения студентов, сотруд-
ничество с предприятиями и 
профессиональными образо-
вательными организациями, 
олимпиады и конференции. 
И это далеко не полный пере-
чень того, что помогает ей ре-
шить поставленные воспита-
тельные задачи.

У нее на все хватает вре-

мени: быть любящей женой, 
внимательной матерью, а еще 
постоянно повышать свои про-
фессиональные навыки и об-
новлять теоретические знания, 
взаимодействовать с родите-
лями и общественностью, ис-
пользовать все возможности 
информационных технологий, 
занимать активную жизненную 
позицию, сохранять эмоцио-
нальный позитив, и главное — 
оставаться женщиной!

Ольга Константиновна 
твердо уверена, что педагог 
— это не просто профессия. 
Преподаватель должен помочь 
студентам раскрывать их по-
тенциал, находить гармонию с 
окружающим миром, разумно 
выходить из ежедневно возни-
кающих сложных ситуаций. А 
самым большим подарком для 
нас всех становится сначала 
желание обучающихся идти на 
уроки, а в будущем — их благо-
получие во всем, в том числе 
профессиональное. Не в этом 
ли важная составляющая сча-
стья жизни и профессии педа-
гога?

Галина ШУЛЬГА.
Преподаватель Ейского 

полипрофильного колледжа.
Ейск.

Вера Семеновна Ткаченко — 
добрый и замечательный 
человек, настоящий Учитель, 
профсоюзный лидер.
Она родилась в тяжелом 
военном 1942 году 
в станице Старотитаровской 
Темрюкского района. Здесь 
же окончила школу и пошла 
работать в совхоз. После 
окончания Краснодарского 
педагогического института 
более 20 лет работала учителем 
русского языка и литературы 
в средней школе № 13 города 
Темрюка.
Высокие моральные принципы, че-

ловеческие качества и профессиона-
лизм не остались незамеченными, и 
Веру Семеновну пригласили на долж-
ность инспектора в районный отдел 
образования. В 1989 году ее избрали 
председателем Темрюкской районной 
организации профсоюза работников 
народного образования. И на протяже-
нии 30 лет она являлась бессменным 
профсоюзным лидером нашего райо-
на.

Вся жизнь этого человека посвяще-
на другим людям. Ученикам она несла 
знания, знакомила с творчеством пи-
сателей и поэтов, прививала любовь к 
прекрасному. Учителям, воспитателям 
и другим работникам школ, детских са-
дов, учреждений дополнительного об-

разования помогала отстаивать права 
и интересы, всегда стояла на их защи-
те.

Каждого обратившегося в райком 
профсоюза Вера Семеновна внима-
тельно выслушивала, вникала в соз-
давшуюся ситуацию и всегда стара-
лась помочь. Не боялась обратиться 
за помощью в краевой комитет проф-
союза, в юридический отдел, в адми-
нистрацию района, к депутатам Госу-
дарственной Думы. Многие благодар-

ны ей за помощь в решении вопросов 
о назначении льготных пенсий, об ока-
зании материальной помощи, о разре-
шении конфликтных ситуаций с руко-
водством… Да мало ли еще проблем 
возникает у людей! И никогда она не 
оставалась в стороне.

А сколько замечательных традиций 
сложилось в районе по ее инициативе! 
Это и туристические слеты работников 
образования района, и веселые спор-
тивные соревнования для женщин, и 
соревнования по волейболу, и различ-
ные творческие конкурсы, и подарки 
детям к началу учебного года, к Ново-
му году…

Благодаря профессионализму, 
энергичности, человеколюбию, актив-
ной жизненной позиции своего лидера 
Темрюкская районная профсоюзная 
организация всегда занимала одно из 
ведущих мест в краевой организации 
профсоюза.

За большой вклад в развитие проф-
союзного движения России Вера Се-
меновна неоднократно награждалась 
Центральным комитетом профсоюза 
работников народного образования и 
науки РФ, Федерацией независимых 
профсоюзов России. За активную ра-
боту в профсоюзах Кубани она на-

граждена нагрудным знаком краевого 
совета профсоюзов и грамотами кра-
евого комитета профсоюза работников 
образования и науки.

Сейчас Вера Семеновна на заслу-
женном отдыхе. С мужем, с которым 
вместе вот уже 57 лет, воспитали двух 
замечательных дочерей, которые пош-
ли по стопам отца и стали врачами. 
Растут пятеро внуков, двое из которых 
уже учатся в вузах. Но, проработав в 
образовании более 54 лет, отстаивая 
интересы работников, она и сейчас не 
перестает интересоваться проблема-
ми педагогов, профсоюза, всегда гото-
ва оказать помощь и дать совет.

Все, кто знает Веру Семеновну, с 
уверенностью говорят: «Да, это насто-
ящий Человек, настоящий Учитель». И 
выражают ей искреннюю признатель-
ность и глубочайшее уважение.

Мы желаем Вере Семеновне бо-
дрости и оптимизма, реализации но-
вых замыслов — а в том, что они есть, 
мы не сомневаемся. А также больших 
радостей, море доброты и неиссякае-
мой жизненной энергии!

Ольга АЛЕНЕВА.
Председатель Темрюкской районной 

организации Общероссийского 
профсоюза образования.

Педагог не просто профессия…
Ольга Константиновна Повещенко — учитель 
физики с 1988 года! Профессиональная позиция — 
образовывать и воспитывать средствами урока, 
быть примером увлеченности своей работой. Ее дети 
должны видеть, что учителю самому интересно. 
Для этого излагает доступно, иллюстрирует 
объяснение яркими жизненными примерами.
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